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MGK Koordinatorer Christian Kraglund, Klassisk og Sune Thorbjgrnsen, Rytmisk.

Repraesentantskabet for MGK @stjylland bestar af repraesentanter fra:

Koordinationsudvalget

Det Jyske Musikkonservatorium 1 rep.
Aarhus Universitet 1 rep.
Videnscenter for Musik 1 rep.
Professionshgjskolerne (VIA UC) 1 rep.
Dansk Rock Samrad 1 rep.

Aarhus Jazz Orchestra 1 rep.

Aarhus Symfoniorkester 1 rep.
Randers Kammerorkester 1 rep.



Dansk Live 1 rep.

Den Jyske Opera 1 rep.

De gymnasiale uddannelser 1 rep.
Tidligere MGKelever 2 rep.
Spillestedet RADAR 1 rep.
Musikhuset Aarhus 1 rep.

Koordinationsudvalget

Koordinationsudvalget for MGK @stjylland bestér af en repraesentant fra ledelsen af de gstjyske
musikskoler.

Desuden er koordinator for MGK@ Christian Kraglund og Sune Thorbjgrnsen faste medlemmer af
Koordinationsudvalget. Koordinationsudvalget deltager ogsa i repraesentantskabsmgderne.

Randers: Benedicte Ede
Syddjurs: Christen Frost
Skanderborg: Julie Heebg!
Silkeborg: Knud Mortensen
Norddjurs. Finn Rosenlgv
Favrskov: Mette Sandahl
Horsens: Thomas Larsen Spath
Hedensted: Claus Sgndergaard
Odder: Niels Chr. Simmelsgaard
Aarhus: Niels Tilma, formand

Ledelsens beretning

MGK @stjylland har gennemfgrt et studiedr 2022 med stor succes. 105 anspgere til kurset pr. 1. feb. Det
naststerste ansggerfelt i Danmark, kun overgdet af Hovedstaden. Et meget hgjt indgangsniveau - og en lidt
stgrre bevilling i 22 end i 21.

Ift. det budgetterede sa har vi brugt lidt mere end forventet. Det skyldes optag af flere meget dygtige
kursister. Det har vaeret et mal at fa brugt lidt af det opsparede overskud fra tidligere &r, hvilket er

lykkedes. Samtidig er MGK@s bevilling stigende, hvilket ogsa giver mulighed for kvantitativ ggning.

Vi har udviklet pa talentarbejdet gennem MTA, Derfor er der er gget udgift her, hvor vi har brugt ca. 1/3
stilling pa at afholde manedlige talenttraef for unge med mod p& MGK fra hele MGK@ regionen.

MGKeleverne har sat deres praeg pa musiklivet bade indenfor og udenfor Aarhus. Med masser af koncerter,
en stort anlagt turne (se plan) deltagelse i Unge spiller Klassisk 22 med 8 finalepladser, deltagelse i
orkesterprojekter med Orkester Midt Vest og REMUS, undervisningserfaringer, bade indenfor Aarhus
Musikskole og i projekter udenfor, opfylder mange af de intentioner, vi besluttede i Rammeaftalen nu ved
at udmente sig i praksis. Se aktivitetsoversigt.

MTA — en seerlig talentindsats.

MTA MusikTalent Aarhus har fundet sin form, sa vi kan bygge bro mellem talenterne i talentniveauet lige
under MGK og MGK®@.

En gang om maneden inviterer MGK lzererne til en eftermiddag for talentelever fra hele @stjylland, og
sammen med udvalgte MGK-elever arbejdes mod faelles mal om at blive dygtige.



For at blive optaget pd MTA, skal man igennem en test, hvor MGKlaererne vurdere ansggerens gjeblikkelige
standpunkt, miljg og potentiale mhp. at sammensztte undervisningsmiljger, der fungerer, og som kan
stimulere til det daglige arbejde lokalt.

Forventninger til 2023

| fordret 23 vil der vaere en saerlig uge hvor paedagogikken er i fokus — og hvor der vil blive afprgvet
forskellige modeller for undervisning gennemfgrt af MGKeleverne under supervision.

MGKeleverne vil ogsd i 2023 blive udsat for en undervisningsevaluering, hvor vi bl.a. med inspiration fra Det
Jyske Musikkonservatorium vil gennemfgre en spgrgeskemaundersggelse. Dette leegger sig i slipstremmen
af de intentioner vi har skrevet i rammeplanen ift. at sikre en konstruktiv dialog om effekten bide af
undervisningen og af elevernes eget engagement.

Forventningerne i gvrigt er at MGKeleverne mere og mere vil blive tunet ind pa at veaere rollemodeller pa
forskellige arenaer, hvor musikpaedagogikken udfolder sig i praksis. Dette vil blive fulgt ngje.

Der har fra mange sider veeret stort fokus pa at sikre en mangfoldig og balanceret elevgruppe pa MGK,
bade hvad kgn og etnicitet angar. Vi forventer, at vi far flere kvinder pa de rytmiske instrumenter i kraft af
et gget fokus pa dette bdde pa Musikskolerne generelt og pa Aarhus Musikskole specifikt. MGK@ har planer
om en gget indsats ift. at ggre opmaerksom pa MGK@ som en mulighed ogsa for de, der i fgrste omgang
ikke kan spejle sig i vores udtryk. Dette sker ved samarbejdsprojekter og koncertaktiviteter i de mere
uformelle musikmiljger i MGK@s region.

Pr. 1. september 2022 havde MGK® 80 elever.

Budgetafvigelser

Der er afvigelser i regnskabet ift. budgettet. Et mindre forbrug pa PR og kontorartikler, udgifter, vi ikke har
mange af, men der er et merforbrug til revisor. Lgn gvrige funktioner er til gengzeld nul.

God ledelse

MGK®@ har til stadighed fokus pa at sikre et relevant og gkonomisk ansvarligt tilbud til s& mange unge som
muligt. Der er et meget hgjt niveau blandt ansggerne til MGK@ og derfor er vores fokus at f plads til s3
mange som muligt med et kvalitetstilbud, samtidig med, at vi holder gennemsnitsudgiften til den enkelte
kursist nede. Det betyder at MGK@® i 2022 igen havde den laveste gennemsnitsudgift pr. elev blandt de
almindelige MGK-kurser i DK. Desuden har en gennemsnitselev pd MGK@ den korteste tid pd MGK, nemlig
2 ar. Det betyder, at vi pd MGK@ har en stor 1 drgang — en lidt mindre 2. &rgang og en lille 3. drgang, fordi
den paedagogiske indsats og elevernes niveau ggr, at de kan komme videre i uddannelsessystemet
hurtigere end de normerede 3 ar.

Revideret

f forhold til tidligere indsendte arsrapport er denne rapport revideret. Revideret er: Lars Ole Vestergaard
som tidligere leder er rettet til Niels Tilma nuvaerende leder, malopfyldelsesskema s. 4-6 revideret.
Regnskab s. 13 anden kolonne rettet til B.
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Niels Tilma

Leder af Aarhus Musikskole

Malopfyldelse
Opgave Resultatmal Malopfyldelse
1 Rekruttering og talentudvikling | Mal 1.1. Dette mal er delvist opfyldt.

MGK-centrene sikrer et bredt optag
pé tveers af landet i lebet af
aftaleperioden.

Maél 1.2

MGK-centrene sger andelen af
kvalificerede ansogere, bl.a. via gget
fokus pa talenter pa pree-MGK-
niveau.

Mal 1.3.

MGK-centrene bidrager til, at flere
(kvalificerede) piger seger og
optages pa MGK, herunder med en
bredere variation i hovedfag.

62,8 % af ansegerne til MGK @
kommer fra Aarhus Kommune
37,2% kommer udenfor Aarhus
Kommune. MGK @ har fokus pé at
veere synlige i virkeomradet, se
aktivitetslisten, igennem
koncertturne, samarbejder og MTA.
En synlighed som vi vurderer, har en
positiv effekt pa antallet af ansogere
fra virkeomrédet.

Dette mal er delvist opfyldt.

Pa MGK © har vi fokus pd MTA
som et samlende faellesskab for
talentmiljoet 1 Ostjylland. MGK
kursister inddrages i MTA for at
styrke forbindelsen i mellem MTA
og MGK. MTA har en positiv effekt
pé andelen af kvalificerede ansogere
til MGK @

Vi har et tilbud om egnetheds-
vurderinger for elever der overvejer
at sage MGK.

MGK &’s rekrutteringsgrundlag
tilstrebes udvidet ift. kon, etnicitet
og sociokulturel baggrund.

Dette mal er delvist opfyldt.
Ansegere fordelt pa kon:

32,6% piger

67,4% drenge

MGK @ er opmarksom pa
udfordringen med kensfordelingen
og arbejder aktivt for at tiltreekke
flere piger til MGK @'s linjer.
Lille fremgang af kvindelige
ansggere rytmisk linje fra 2021(2) til
2022(4).

2 Undervisningsvirksomhed

Mal2.1

MGK-centrene udvikler
musiktalenter og forbereder kursister
til optagelse pd en videregdende

Dette mél er opfyldt.

MGK @ sikrer, at underviserne har
relevant uddannelse og erfaring med
at udvikle musiktalenter. Derudover




musikuddannelse via undervisning pa
hejt niveau.

Mal 2.2 MGK-centrene styrker
kursisternes  kompetencer  som
entreprengrer og som deltagere i det
lokale og regionale musikliv.

Mal 2.3

MGK-centrenes
undervisningsvirksomhed
understetter i hojere grad de kursister,
som ikke ensker at soge ind pd en
videregdende musikuddannelse,
herunder ved at styrke kursisternes
viden om muligheder for at anvende

deres musikkompetencer efter endt
MGK-forleb.

meder kursisterne det professionelle
musikliv gennem workshops og
samarbejder med DIM og Aarhus
Symfoniorkester.

Dette mél er delvist opfyldt.

MGK @ deltager aktivt i det lokale
og regionale musikliv. Herudover
deltager kursisterne i 8 arlige
arrangementer som tovholdere.

Der arbejdes malrettet p at gore
flere MGK kursister til tovholdere
for forskellige opgaver.
Kursisterne som tovholdere har en
positiv effekt pd at opfylde mélet.
Efterfolgende fungerer MGK i
mange tilfzlde som sparringspartner
og organisatorisk statte i forhold til
kursisters egne initiativer.

Dette mél er delvist opfyldt.

Der er gennemfort elevsamtaler med
alle kursister. Bde her og i den
labende kontakt med kursisterne
italeseettes de mange alternativer til
en videregdende musikuddannelse.

I forbindelse med turnéen havde
MGK’eme ved to arrangementer
ansvar for en undervisningssession.

Flere kursister har i 2022 deltaget i
praktik forleb i Bandklubben.
Praktikomradet bliver dog for alvor
foldet ud 2023, med en temadag om
pzdagogik og flere konkrete tiltag
med praktikmodeller og
entreprenorskabstankning i
samarbejde med det regionale
musikliv.

Vi forventer at de nye tiltag vil
bidrage til at opfylde maélet.

Et arshjul for mundtlige og skriftlige
evaluering pd MGK-@ ligger klart i
foraret 2023.

3 Profilering og synliggerelse,
herunder eksternt samarbejde

Mal 3.1.

MGK-centrene er bredt kendt i hele
landet som den centrale
undervisningsinstitution, der
bidrager til at udvikle unge
musiktalenter, hvilket bl.a. sikres
gennem samarbejde med de

Dette mal er opfyldt.

MGK @ samarbejder med
kulturakterer lokalt bl.a. med: DIM,
Aarhus Symfoniorkester, Aarhus
Sinfonietta, Musikhuset, Radar,
Aarhus Festuge, Gellerupscenen,
Det regionale samarbejde med OMV
og Klassiske Dage Holstebro samt




musikalske miljoer — forst og
fremmest lokalt og regionalt men
ogsé nationalt,

Mil 3.2. MGK-centrene fremstar
som et attraktivt talent- og
udviklingsforieb for alle unge
musiktalenter — ogsa for dem, som
ikke umiddelbart har fokus rettet
mod en videregdende
musikuddannelse.

Mal 3.3, MGK-centrene styrker
profileringen af mélet om "at uddanne
musikudevere og -skabere, som kan
deltage 1 og stimulere det lokale og
regionale musikliv".

MGK-turné med 6 gymnasicbeseg
og 9 koncerter er med til at
synliggere MGK @ regionalt og har
en positiv effekt i fht. at opfylde
maélet.

Dette mél er delvist opfyldt.

MGK @ fremstar som et attraktivt
forleb for unge musiktalenter ogsa
for dem der ikke har fokus mod en
videregdende musikuddannelse, i
kraft af vores fokus p4 at veere en del
af det lokale musikliv og fokus pa
andre kompetencer f.eks.
praktikforleb musiske eller
organisatoriske. Det bidrager til at
opfylde maélet, at dette formidles pa
MGK turné.

Malet er opfyldt.

Profileringen af MGK @ har serligt
pa hjemmesiden MGK © og pa
sociale medier et fokus pé, at
fortaelle om hvordan kursisterne
uddannes til at deltage i og stimulere
det lokale og regionale musikliv.

4  Ledelse,
opgavelasning.

organisation

og

Mél4.1

MGK-centrenes  organisering og
understatter et bredt samarbejde om
rekruttering,  talentudvikling og
undervisningsvirksomhed- pad tvers
af landet og i de enkelte
virkeomrader.

Mal4.2
MGK-centrenes reprasentantskaber
far en mere aktiv rolle i at udvikle

MGK-centrenes opgavelasning,
seerligt i forbindelse med
aftagerproblematikker.

Mal 4.3

MGK-centrene deltager akfivt i
udviklingen af MGK-omradet,
herunder den feelles
sekretariatsfunktion.

Malet er opfyldt

MGK @ samarbejder med ledelserne
1 MGK @ regionen i fht. at oplyse
om kurset og na ud til talentlinjerne
og mulige ansegere.

Effekten heraf kan bla. ses pa den
store segning til MGK @.

Vi har atholdt et
reprasentantskabsmede i 2022 og to
koordinationsudvalgsmeder, hvor
der var bred opbakning og ivrig
diskussionslyst.

MGK O deltager 1 udviklingen af det
frelles sekretariat.

MGK s ledelse har deltaget i alle
Samradsmeder og MGK ledermoder
122,

MGK s administration deltager i
netvaerk med de avrige MGK-centre.




Noggletal

Falles nogletalskategorier for MGK-0 2022

1. Tilgang - MGK

konservatorier, Danmark (D/P)

R2022 B2022 F2023 F2024 F2025
Antal ansggere (D/P) 86(58/28) 85/45 85/45 | 133(85/48) | 134(85/49)
Antal ansggere med karakteren 7 eller hgjere (D/P) 62(39/23) 45/25 45/25 | 71(45/26) | 72(45/27)
Antal optagne (D/P) 4002713 36{22/14) | 36(22/14) 37(22/15) 37(22/15)
- heraf optagne pa klassisk linje (D/P) 13(7/6) 10(5/5) 10{5/5) 10(5/5) 10(5/5)
- heraf optagne pa rytmisk linje (D/P) 21(16/5) 20(14/6) 20(14/6) 21{14/7) 21(14/7)
- heraf optagne pa produktionslinje {D/P} 6(4/2) 6(3/3) 6{3/3) 6(3/3) 6(3/3)
Karaktergns. for optagne (D/P) 10,5/10,7 10,1/10,1 | 10,1/10,1 10,1/10,1 10,1/10,1
Gns.alder for ansggere (D/P) 20(20,2/19,64) 20/20 20/20 20/20 20/20
Gns.alder for optagne (D/P) 19,9(20,2/19,3) 20/20 20/20 20/20 20/20
Antal kursister pr. 1.9. pageeldende ar (D/P) 80(5327) 85 85 88 90
2. Afgang - MGK R2022 B2022 F2023 F2024 F2025
Antal ophgrte kursister (D/P) 37(24/13) 30(20/10) | 33(21/12) | 35(23/12) | 35(23/12)
- heraf antal dimitteret (D/P) 16(10/6) 9(6/3) 10(6/4) 12(7/5) 12(7/5)
- heraf antal ikke-dimitteret (D/P) 21(14/7) 21(14/7) | 22{15/7) 23{15/8) 22{15/8)
Gns. antal gennemfgrte studiedr for ophgrte 2,1(2/2,2) 2,3/2,3 2,3/2,3 2,2/2,2 2/2
kursister (D/P)
Gns.alder for ophgrte kursister {D/P) 22,1(21,9/22,6) 22(22/22) | 22(22/22) 22{22/22) 22(22/22)
3. Ansggning og optagelse pa dansk R2022 B2022 F2023 F2024 F2025
konservatorium
Antal MGK-kursister, der har bestdet en 14(9/5) 16(11/6) | 18(11/7) 18(11/7) 18(11/7)
optagelsesprgve til konservatorier, Danmark (D/P)
Antal MGK-kursister optaget pa konservatorier, 9(7/2) 10(6/4) 12{7/5) 12{7/5) 14(8/6)
Danmark (D/P)
Gns.alder for MGK-kursister, der har bestdet en 23,4(23,1/23,.8) 22(22722) | 22(22/22) | 22{22/22) | 22(22/22)
optagelsesprgve til konservatorier, Danmark (D/P)
Gns.alder for MGK-kursister optaget pa 23,6(23/25,5) 22(22/22) | 22(22/22) | 22{22/22) | 22(22/22)




Aktivitetsoversigt 2022 (Ud over almindelig skemalagt undervisning)

27/1 18.30 MGK-Café De involverede
Med sammenspilsholdene Mette United, Sune 2 mm. sammenspilshold

24/2 19.30 MGK-Café De involverede
Med sammenspilsholdene Staub og Fusion + en raekke klassiske indslag mm. sammenspiishold

15/3 19.00 Rytmiske sammenspilshold spiller ved Aarhus Volume i Ridehuset Madepligt for alle rytmiske

sammenspilshold.

31/3 19.30 MGK-Café De involverede
Med sammenspilsholdene Sangskriversammenspil, Sune 1 og Sejthen Jazz sammenspilshold
mm.

28/4 19.30 MGK-Café De involverede
Med sammenspilsholdene Mette United, Sune 2 og Latin mm. sammenspilshold

11/5 19.00 Unge poeter {(Gellerup Scenen) Mgdepligt for de involverede i
Releasekoncert pa forskellige sange, der er blevet til gennem et langt "Unge Poeter”.
projektforigb.

19/5 19.30 Koncert p& Radar (Godsbhanen) Alle sammenspilshold
Rytmisk saesonafslutning pa spillestedet Radar (opstilling og lydpreve fra om
eftermiddagen).

1/6 KI. 19.00 Dimission

18/6 Side by Side koncert med Aarhus Symfoniorkester Klassiske orkestermusikere
Med forudgaende preverforlgb

13/8 14.00-? Velkommen arrangement Meadepligt for alle 14-17.30.
Vi siger velkommen til gamle og nye. KL. 14-16 medes vi i Officerssalen til en Fest er frivillig.
praesentation af aret, der kommer. 16.00-17.30 star Annelise Fuglsbjerg for en
herlig omgang “Ryste sammen” SSB. Efter denne officielle del af dagen
inviterer elevradet til fest, hvilket de selv informere narmere om.

27/8 11.00- MGK-Lordag i Officerssalen Madepligt for alle

16.00 *  11.00-13.00 Musikforstaelsesoplaeg v. Christian Kraglund: Milepzle i

musikhistorien. Pa tvaers af tid og genrer kigger vi pa musikalske
hovedvarker og ser pa savel fallestraek som forskelle i deres mader
at spille sammen med samtiden pa.

®  14.00-16.00 Mindfulness - En introduktion v. Kristian Giver. |
mindfulness traener man det at vaere til stede i nuet pa en ikke
demmende made. Det hjeelper til starre kreativitet, fleksibilitet og
naervaer og har en dokumenteret gavnlig virkning pa stress,
nervgsitet og preestationsangst. Kristian er selv musiker og lzerer pa
MGK, og hans mindfuinesskursus er tilrettelagt med saerligt henblik
pé& musikudsvelse. Efter introduktionsdagen bliver det muligt at
melde sig pa et valgfag om emnet.

29/8 Aften MGK-@ Festugekoncert pa Klostertorv Sune aftaler direkte med dem,
MGK-@ bidrager til festugen med en koncert med rytmiske der skal medvirke. | andre er
sammenspilskonstellationer fra drgang 21/22: Datre (Nynne og Sofie), Pater selvfelgelig meget velkomne til
(Stine Nylgkke Stengaard), Maiken Funder, Laerke Bjerg og Alfred Lassen, at bakke op som publikum.
Latin sammenspil 21/22 Ed. med flyvende udskiftning.

3/9 10.00- Orkesterprojekt: Orkester MidtVest/Remus - Styger- og messingpover pa Strygere og messing-

14.00 Aarhus Musikskole blaesere pa klassisk linje har
Traditionen tro laver vi et orkestersamarbejde med Orkester MidtVest. | drer madepligt.
det en tidligere MGK-@'er, der star i spidsen for orkestret som dirigent: Magnus
Plejdrup, der har studeret komposition pa MGK-@ og Det Jyske




Musikkonservatorium og pt. er i gang med dirigentstudier pa Royal
Conservatorie of Scotland. Repertoiret til dette projekt er Sibelius’ violinkoncert
(med Michael Germer som solist), Rautavaara’s Koncert for fugle og orkester
samt Griegs Peer Gynt Suite No. 1. Projektet afsluttes med koncerter i
Holstebro og Aarhus (se nedenfor).

 Madepligt

8/9 18.00-
22.00

Orkesterprojekt: Orkester MidtVest/Remus - Trazbizserepreve i Holstebro
Se beskrivelse ved 3/9

Amalie og Hakon

9/9 18.00 -
11/9 16.00

Orkesterprojekt: Orkester MidtVest/Remus - @veweekend i Holstebro
Se beskrivelse ved 3/9

Alle orkestermusikere pa
klassisk linje har mgdepligt

15/9 15.30-
17.30

Kompositionsworkshopforleb - Introduktionsdag i Officerssalen
Komponist Gorm Askjaer vil st for et forlgb, hvor de medvirkende arbejder
sammen om musikvaerker, der afslutningsvis praesenteres til en koncert.
Sidelgbende med projektet arbejder Gorm selv med crossoverveerket "Curiosity
Symphony”, og som en del af forlabet falger man tilblivelsen af dette og far
mulighed for at fa et unikt indblik i en professionel komponists arbejde. Gorm
Askjeer er komponist og musikunderviser som bl.a. saerligt interesserer sig for
at skabe abne og genreudfordrende kompositioner i spaendet mellem den
klassiske partiturmusik og jazzens improviserende tradition. Hans musik har
béde vaeret opfart af jazzorkestre, klassiske ensembler og i genreblandende
cross-over formater. 'Curiosity Symphony’ er et nyt genreudfordrende vaerk
bestilt af Arhus Sinfonietta og Aarhus Jazzorchestra.

Qvrige datoer: Se nedenfor

Meadepligt for elever pa
produktionslinjen. Andre kan
sgge om at medvirke ved at
kontakte Sune eller Christian
inden 1. september.

18/9 13.00-
14.30

MGK-@ Kammermusikkoncert i Musikhusets Lille Sai

Som led i Aarhus Kammermusikfestival (Arrangeret af to tidligere MGK-@'ere)
afholdes en koncert, hvor enkelte klassiske MGK-@'ere spiller sammen med
professionelle musikere fra festivalen.

Christian aftaler direkte med
dem, der medvirker.

| andre er meget velkomne som
publikum.

24/9 10.00 -
25/9 16.00

Orkesterprojekt: Orkester MidtVest/Remus - @veweekend i Aarhus
Se beskrivelse ved 3/9

Alie orkestermusikere pa
kiassisk linje har mgdepligt

24/9 10.00-
16.00

MGK-Lordag for rytmiske i Officerssalen
indhold offentliggeres senere.

Madepligt for elever pa rytmisk
linje samt sangskrivere og E-
musikere. Andre er velkomne.

29/9 18-22

Orkesterprojekt: Orkester MidtVest/Remus - Generalprove i Holstebro
Se beskrivelse ved 3/9

Alle orkestermusikere pa
klassisk linje har madepligt

29/9 19.30

MGK-Café i Officerssalen

Koncertcafé i uformelle rammer. Til denne er fglgende sammenspilshold
programsat: Latin, Staub og Sejthen. Andre indslag tiimeldes ved at skrive til
Christian chkra@aarhus.dk. Farst tit mglle. Alle genrer er velkomne!

Madepligt for Latin- Staub- og
Sejthen- sammenspil.

30/9 17.30-
22.00

Orkesterprojekt: Orkester MidtVest/Remus - Koncert i Holstebro
Se beskrivelse ved 3/9. Koncertidspunkt: 20.00

Alle orkestermusikere pa
klassisk linje har madepligt

2/10 13.30-
18.00

Orkesterprojekt: Orkester MidtVest/Remus - Koncert i Aarhus
Se beskrivelse ved 3/9. Koncerttidspunki: 16.00

Alle orkestermusikere pa
klassisk linje har mgdepligt

8/10 10.00-
15.00

Kompositionsworkshopforlob - Samskabelsesdag i Officerssalen
Se beskrivelse under 15/9

Medepligt for elever pa
produktionslinjen og evt. andre
tilmeldte.

13/10 19.30

Klassisk MGK-Café
Anne-Marie medvirker som akkompagnater. Indslag tilmeldes ved at skrive til

Christian chkra@aarhus.dk. Ferst til mglle. Husk ogsa at aftale det med Anne-
Marie i god tid.

Madepiligt for dem, der tiimelder
et indsiag.

27/10 15.30-
17.30

Kompositionsworkshopforigb - Opsamling og sparring
Se beskrivelse under 15/9

Madepligt for elever pa
produktionslinjen og evt. andre
tilmeldte.




27/10 19.30

MGK-Café i Officerssalen
Koncertcafé i uformelle rammer. Til denne er falgende sammenspilshold
programsat:Jazz er Leth, Sangskriver og Sune 1. Andre indslag tilmeldes ved

at skrive il Christian chkra@aarhus.dk. Farst til melle. Alle genrer er velkomne!
Anne-Marie medvirker som akkompagnater for de klassiske.

Madepligt for Jazz er Leth,
Sangskriver og Sune 1

29/10 10.00- MGK-Lerdag i Officersalen Madepligt for alle
15.00 Musikersundhed ved sanger/vocal coach Anne Hjort og psykolog/psykoterapeut
Lars Bjgrn-Hansen, der skriver: Vi kender alle til problemfeitet:
Preestationskultur, utilstraekkelighed, perfektionisme... De udfordringer der er
forbundet med de naevnte begreber, er selvfglgelig pa den ene side en del af
en bredere samfundstendens, men der er omrader hvor nogle mennesker i
sardeleshed bliver klemt. Det er her | og jeres kunstneriske uddannelsesve;j
kommer ind i billedet.
6/11 Curiosity Symphony’ nysgerrigheds-festivaldag i Musikhuset Aarhus Madepligt for elever pa
Tidsplan faiger | Uropfarelsen af Gorm Askjaers Curiosity Symphony — veerk for Sinfonietta, big produktionslinjen og evt. andre
band og to solister. Mulighed for at overvaere nysgerrighedskoncert med vaerker | tilmeldte til
af komponiststuderende ved Det Jyske Musikkonservatorium, opfert af kompositionsworkshop-
musikere fra Aarhus Jazz Orchestra og Arhus Sinfonietta. forgbet
8/11 Workshop i Officerssalen med Sitarist Debasish Ganguly Ki 19:00 Tilbud til alle
Koncert og fortaelling om den aldgamile indiske musiktradition.
Bjorn Nitschke er tovholder pa denne event.
9/11 19.30 Klassisk MGK-Café - Generalprave til USK Magdepligt for dem, der tilmelder
Anne-Marie medvirker som akkompagnatgr. Indslag tilmeldes ved at skrive til et indslag.
Christian chkra@aarhus.dk. Farst til melle. Husk ogsa at aftale det med Anne-
Marie i god tid.
12/11 10.00- Kompositionsworkshopforieb - Afrunding og koncert i Officerssalen Madepligt for elever pa
15.00 Se beskrivelse under 15/9 produktionslinjen og evt. andre
tilmeldte
12/11 Unge Spiller Klassisk - Indledende runde i Horsens Elever pa kiassisk linje aftaler
Den arlige konkurrence for unge klassiske musikere i @stjyitand. evi. deltagelse med deres leerer
14/11 Workshop for Bassister m. Henrik Meller Bassister
10:00 - 12:00 En af DK’s travieste bassister (Lukas Graham, Tesedrengene, Julie Bertelsen,
Per Frost m.fl.) fortaeller og spiller
20/11 11.00- Falles SSB-ovning Alle, der medvirker ved Turné
15.00 Alle mades og gver SSB-indslag tit Turnéugen.

har madepligt

21/11-25/11

MGK-Turné

Vi spiller en raekke (10) koncerter pa gymnasier, musikskoler mm. rundt
omkring i @stjyliand. Typisk er der et par sammenspilshold og et par klassiske
indslag pa hver koncert, sa | er ikke alle sammen afsted hele tiden.

Plan for hvornar | hver isaer
medvirker kommer inden
efterarsferien.

25/11 9.00- Workshop/Koncert med Fire Orchestra Ansggning om at medvirke

17.00 Skal du vaere en del af legendariske Fire! Orchestra i efteraret? Den 25/11 + sendes til Sune eller Christian

+ 26/11 preesenterer MGK-@ i samarbejde med DJM og koncertforeningen Sun per mail senest 1. september.

26/11 8.00- Ship en unik mulighed for 6-8 elever for atindga i et unikt

22.00 workshop/koncertformat med nogle af nordens steerkeste storbands- Hvis man udveelges er der
improstemmer. naturligvis medepligt.

(Ca. tider)

27111 Unge spiller klassisk - Finale i Musikhuset Aarhus Madepligt for eventuelle

finaledeitagere.

4/12 og 6/12 Flaskepost til fremtiden - Musikskolens 90 &rs jubilzeumsforestilling i Christian aftaler direkte med

(Heldagsproje | Musikhusets Store Sal dem, der skal medvirke

kt) MGK-@ bidrager til en stor tvaeraestetisk forestilling i Musikhusets Store Sal

henvendt tit barn i indskolingsalderen.
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10/12 10.00-
16.00

MGK-Lordag i Officerssalen

10.00-12.00 Fra idé til virkelighed i Officerssalen. Det klassiske
ensemble Lydenskab har gennem en lang arraekke haft stor succes
med at eksperimentere med koncertformer, samarbejde med
musikere fra andre genrer og kunstarter og med at skabe
kulturoplevelser steder, man ikke normalt forbinder med kiassisk
musik. To af ensemblets musikere Sofia Pedersen (cellolzerer pa
MGK) og Thea Vesti Pedersen kommer og fortzeller om, hvordan
deres projekter opstar og hvordan de arbejder med at gare dem til
virkelighed www lydenskab.dk.

13.00-16.00 DMF ved forperson (Aarhus) Camilla Overgaard kommer
forbi og forteeller om Musiker Identiteten 2022.

Madepligt

Madepligt for alle

14/12 19.30

Koncert pa Radar (Godsbanen)
Rytmisk linje spiller julen ind pa spillestedet Radar (opstilling og lydprave fra om
eftermiddagen).

Alle sammenspilshold

1712

Eftermidday
pa udvalgte
Spillesteder

Lets Play

Tilmeldte Rytmiske MGK'ere spiller med kendte Jamvaerier.
Samarbejde med Music City Aarhus

Tilmeldte

Aarhus, den 13. september 2023

Niels Tilma

Leder

MGK @stjylland

Aarhus Kommune

0 S

11




Anvendt regnskabspraksis

Regnskabsgrundlag

Driftsregnskabet for MGK @stjylland er aflagt i overensstemmelse med retningslinjerne i
"Bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010 — om gkonomiske og administrative forhold for
modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet”, og udgiftsbaserede principper.

MGK @stjylland er underlagt Aarhus Kommunes kasse- og regnskabsregulativ.

Resultatopggrelse

Indtaegter indregnes i resultatopggrelsen nar disse er modtaget. | indtaegterne indregnes "Statslige
tilskud” og ”"@vrige indtaegter”.

Udgifter, som indregnes i resultatopggrelsen, omfatter de udgifter, der i arets lpb er medgéet til at
opretholde driften af musikskolen. Udgifter indregnes nar disse er afholdt. | udgifterne indregnes
“Musikfaglige aktiviteter rettet mod kursisterne”, ”"Prae-MGK-talentarbejde”, " Administration,
Ledelse, koordination mv.”, og "@vrige udgifter”.

Balance

Driftsregnskabet indeholder ikke balancekonti, idet musikskolens bogholderi er en integreret del
af kommunens samlede bogholderi. Musikskolens balancekonti indregnes i balancen i
arsregnskabet for Aarhus Kommune.

12



BUDGET- OG REGNSKABSMODEL, MGK
MGKQ

Type af afrapportering
Arsregnskab
Regnskabsar
2022
ARSREGNSKAB R2022 B2022 R2021 B2021 R2020 R2019
Indteegter
1 Statsligt tilskud 4.823.542 4.755.445 4.670.648 4.670.648 4.681.795 4.548.030
2 @vrige indteaegter 0 10.000
Indteaegteri alt 4.823.542 4.755.445 4.670.648 4.680.648 4.681.795 4.548.030
Udgifter
3 Musikfaglige aktiviteter rettet mod kursisterne  3.753.892 3.825.500 3.810.053 3.660.000 3.538.156 3.483.632
4 Prze-MGK-talentarbejde 231.052 75.000 0 12.000 21.434 7.313
5 Administration, ledelse, koordination mv. 979.512  947.000 1.020.537 970.000 1.034.192 1.007.964
6 @vrige udgifter 24.871 20.000 10.745 10.000 14.128 0
Udgifter i alt 4.989.326 4.867.500 4.841.335 4.652.000 4.607.910 4.498.909
RESULTAT MGK -165.784 -112.055 -170.685 28.648 73.885 49.121
Overfgrte midler
Balance ved arets begyndelse, MGK 137.040 336.373 307.725 307.725 233.840 184.720
Resultat af arets drift, MGK -165.784 -112.055 -170.685 28.648 73.885 49.120
Balance ved arets udgang, MGK -28.744 224318 137.040 336.373 307.725 233.840
Udgifter til musikfagligt arbejde for kursisterne
og pree-MGK-talentarbejdes skal samlet udggre 92% 92% 91% 91% 85% 86%
minimum 90 pct. af det variable tilskud
NOTER
1 Statsligt tilskud 4.823.542 4.755.445 4.670.648 4.550.000 4.681.795 4.548.030
Grundtilskud 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000
Variabelt tilskud 4.323.542 4.255.445 4.170.648 4.050.000 4.181.795 4.048.030
@Pvrige statslige tilskud 0 0 0 0 0 0
falt 4.823.542 4.755.445 4.670.648 4.550.000 4.681.795 4.548.030
2 @vrige indtaegter
3 Musikfaglige aktiviteter rettet mod kursisterne
Laererlgn til undervisning 3.470.326 3.475.500 3.485.453 3.310.000 3.357.782 3.285.890
Eksaminer og prgver, ekskl. censorhonorar 36.715 10.000 10.000 3.906 6.963
Censur 87.849 45.000 81.951 45.000 73.006 82.657
Ekstern fagcensur 0 55.000 55.000
Intern censur 0 20.000 20.000
Musikfaglige arrangementer mv. 159.001 220.000 242.649 220.000 103.462 108.122
1alt 3.753.892 3.825.500 3.810.053 3.660.000 3.538.156 3.483.632
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4 Prae-MGK-talentarbejde
Koncerter pa skoler, musikskoler, gymnasier

m.fl MTA. 34.250 75.000 0 12.000 21.434 7.313
Musiktalent Aarhus 196.802
infomgder
lalt 231.052 75.000 0 12.000 21.434 7.313
5 Administration, ledelse, koordination mv.
Lgn, ledelse 125,689 125.000 126.139 125.000 123.444 120.552
Lgn, koordination 444516 470.000 452.582 470.000 493.976 447.745
Len, administration 367.139  250.000 350.884 300.000 354.069 278.255
Lgn, gvrige funktioner 20.000 42.118 0 18.712 91.585
Revision 20.216 15.000 19.551 15.000 18.330 13.500
PR, annoncering mv. 5.618 32.000 6.658 32.000 5.729 17.273
Kontorartikler 982 10.000 1.636 10.000 394 8.800
Megder, kurser mv. 2.683 10.000 7.169 10.000 5.477 5.323
Fleksydelse 12.660 15.000 13.800 8.000 14.061 24,931
| alt 979.512 947.000 1.020.537 970.000 1.034.192 1.007.964
6 @vrige udgifter

MGK Landsplan 24.871 20.000 10.745 10.000 14.128
I alt 24.871 20.000 10.745 10.000 14.128 0

-165.784

-165.784

0

U~

Niels Tilma

Leder af Aarhus Musikskole
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Lars Davidsen

Kulturchef
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SLOTS-06G BULTURSTYRELRSEN

Tjekliste for udarbejdelse af arsrapport for kulturinstitutioner der

modtager et arligt driftstilskud over 200.000 kr. til og med 10 mio. kr. fra Kulturministeriet.

Tjeklisten er udarbejdet i tilknytning til bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010 om gkonomiske og administrative
modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet med henblik p3 at sikre, at arsrapporten opfylder kravene i lovgivningen.
skal kun udfyldes af selvejende institutioner.

Tjeklisten er udfyldt af Niels Tilma 13.9.2023

Institutionens navn: Aarhus Musikskole, vaert for MGK @stjylland

Regnskabsar: 2022

Arsregnskabet er pategnet af institutionens ledelse og bestyrelse (dato): 11. september 2023

Arsregnskabet er pategnet af institutionens revisor (dato): 13. september 2023

Revisionsprotokoliatet er pategnet af institutionens bestyrelse {dato}: 13. september 2023
{ikke foreninger, der far 1 mio. kr. eller derunder):

Revisionsprotokoliatet er pategnet af institutionens revisor {dato): 13. september 2023
{ikke foreninger, der far 1 mio. kr. eller derunder):

Bemaeerkninger.

Kontrolpunkt Ja | Nej Hvor det er relevant noteres sidetal i

arsrapporten

A | Formkrav til arsrapporten

Er institutionens navn, organisationsform

og regnskabsperioden anfgrt? X

2 | Erderiarsregnskabet redegjort for .| Evt. bemaerkning om pavirkning af balance
anvendt regnskabspraksis? Hvis der er sket _ | som fglge af skift i regnskabspraksis:
et skift i regnskabsprincipperne, hvordan x

, ':fi Der er redegjort for den anvendte
regnskabspraksis i driftsregnskabet 2022 for
| MGK@.

pavirker skiftet institutionens balance?
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Kontrolpunkt

Ja

Nej

Bemarkninger.

Hvor det er relevant noteres sidetal i
drsrapporten

Indeholder arsregnskabet en
resultatopggrelse og balance (dvs.
opgerelse af aktiver og passiver)?

MGK®@'s balance er ikke indregnet i
driftsregnskabet 2022. Balancekontiene
indregnes i balancen i arsregnskabet 2022
for Aarhus Kommune.

Har institutionen gjort arsrapporten
offentligt tilgaengelig pa sin hjemmeside?
0BS: Arsrapporten skal offentligggres, nér
den er godkendt af institutionens ledelse og
bestyrelse, senest 6 mdneder efter
regnskabsdrets afslutning.

Ledelsesberetningen

Indeholder arsrapporten en
ledelsesberetning hvori der redeggres for
arets drift og forventningerne til det
kommende ar samt gvrige forhold af
betydning for den selvejende institution,
som ikke direkte fremgar af det gvrige
arsregnskab. Ledelsesberetningen skal
desuden indeholde en redeggrelse for, i
hvilken udstraekning aktiviteter er blevet
gennemfgrt i overensstemmelse med det
budgetterede og med de malsatninger, der
er opstillet for den selvejende institution,
herunder malszetninger opstillet i
eventuelle aftaler med Kulturministeriet
eller andre tilskudsydere. Endelig skal
ledelsesberetningen indeholde en
opggrelse over udviklingen i
aktivitetsniveauet. OBS: Vejledning om
ledelsesberetning findes pa
Kulturministeriets Vidennet.

Teknisk gennemgang af arsregnskabet

Er regnskabstal for det foregdende
regnskabsar samt budgettal for
regnskabsaret opfert i resultatopgerelsen,
saledes at der er umiddelbar
sammenlignelighed mellem regnskabstal og
budgettal? OBS: Slots- og Kulturstyrelsens
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Kontrolpunkt

Ja

budget- og regnskabsmodel skal felges, se
Kulturministeriets Vidennet.

Er driftstilskuddet fra Slots- og
Kulturstyrelsen / Kulturministeriet korrekt
optaget som indtaegt i regnskabet og efter
omstaendighederne specificeret?

Nej

Bemaerkninger.

Hvor det er relevant noteres sidetal i
arsrapporten

Er eventuelle tilskud fra kommune(r),
region(er} og eventuelle tilskud fra fonde
og sponsorer mv. specificeret?

Gennemgang og vurdering af revisionspategningen i arsregnskabet og revisionsprotokollatet

Er revisionen udfert af en statsautoriseret
eller registreret revisor?

i0

Har der fundet revisorskift sted?
Hvis ja; hvad er arsagen til skiftet?

11

Fremgar det af revisors pategning til
arsregnskabet, at revisionen er foretaget i
overensstemmelse med god offentlig
revisionsskik?

12

Fremgar det af revisors pategning til
arsregnskabet, at revisor har paset

e atregnskabet er opstillet og revideret i
overensstemmelse med de regler, der
er fastsati
driftstilskudsbekendtggrelsen og evt.
sektorlovgivning

¢ atdet ikke indeholder vasentlige fejl
og mangler, samt

+ atde dispositioner, der er omfattet af
regnskabsafleeggelsen er i
overensstemmelse med meddelte
bevillinger, love og andre forskrifter
samt indgdede aftaler og seedvanlig
praksis, og

e ved stikprgver har efterprgvet, at evt.
projekttilskud, der indgar i
institutionens regnskab, er anvendt til
formalet?
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Kontrolpunkt

Ja

Nej

Bemaerkninger.

Hvor det er relevant noteres sidetal i
arsrapporten

13

Har revisor taget forbehold i forbindelse
med revisionspategningen i arsregnskabet?

Hvis ja; hvilke(t) forbehold er der tale
om?

14

Indgar der i revisionspategningeni
arsregnskabet en erklaering fra revisor om
at den udfgrte forvaltningsrevision har
givet anledning til kritiske bemaerkninger,
fordi revisor vurderer, at forvaltningen har
vaeret mangelfuld?

15

Fremgar det af revisionsprotokollatet,

o atder er foretaget revision i arets lgb,
hvor revisor har undersggt de
eksisterende forretningsgange, med
henblik pa at pase, om den interne
kontrol er betryggende?

e atrevisor har paset, at
ledelsesberetningen indehoider de
faglige afrapporteringer, som krzeves i
henhold til rammeaftale, tilsagnsbrev
og gvrige tilskudsbetingelser fastsat af
Slots- og Kulturstyrelsen, og at
afrapporteringerne er retvisende

16

Er der i revisionsprotokoliatet indfert
oplysninger om hvilke revisionsarbejder,
der er udfgrt og resultatet heraf?

17

Er der i revisionsprotokoliatet indfert
oplysninger om vaesentlig usikkerhed, fejl
eller mangler vedr. institutionens
bogholderi, regnskabsvasen og interne
kontrol? Hvis ja, hvilke oplysninger er der
indfgrt?

18

Er det i revisionsprotokollatet oplyst,
hvorvidt revisionen har givet anledning til
bemaerkninger med hensyn til, om
tilskuddet er anvendt i overensstemmelse
med tilskudsforudsaetningerne, herunder
malsaetningerne i en eventuel rammeaftale

18

Der er ikke foretaget revision i arets Igb, da
MGK® er del af Aarhus Kommune og
dermed underlagt kommunens almindelige
praksis.




Kontrolpunkt

med Kulturministeriet? Hvis ja, hvilke
bemaerkninger er der tale om?

19

Har bestyrelsen og ledelsen redegjort for
initiativer som fglge af revisors eventuelie
bemaerkninger samt eventuelle forbehold?

Ja

Nej

Bemaerkninger.

Hvor det er relevant noteres sidetal i
arsrapporten

20

Er det i revisionsprotokollatet oplyst, om
revisor opfylder lovgivningens krav til
uvafhaengighed?

21

Er det i revisionsprotokollatet oplyst, om
revisor under revisionen har modtaget alle
de oplysninger, der er anmodet om?

Materiel gennemgang og vurdering af &rsregnskabet

22

Giver noterne til arsregnskabet et
fyldestggrende indblik i institutionens drift
og regnskabsresultat?
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